
ΕΚΛΟΓΟΑΠΟΛΟΓΙΣΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΣΑΒΒΑΤΟ 1 ΝΟΕΜΒΡΗ, 

στις 10:00, Κάνιγγος 27, 5ος όροφος.

ΣΥΖΗΤΑΜΕ-ΟΡΓΑΝΩΝΟΜΑΣΤΕ-ΔΙΕΚΔΙΚΟΥΜΕ

Συναδέλφισσα, συνάδελφε,

Κλιμακώνουμε τη δράση μας για να δυναμώσει η πάλη ενάντια στην αντιλαϊκή πολιτική της κυ-
βέρνησης – εργοδοτών.  Δεν συμβιβαζόμαστε με τον εργασιακό μεσαίωνα που επεκτείνει το
νέο αντεργατικό έκτρωμα, με τη βαρβαρότητα του συστήματος της εκμετάλλευσης. Στην επο-
χή της τεχνητής νοημοσύνης και της τεράστιας αύξησης της παραγωγικότητας δεν θα γίνου-
με δούλοι του 21ου αιώνα!

Παίρνουμε μαζικά μέρος στην Εκλογοαπολογιστική Γενική Συνέλευση συζητάμε, ανταλλάσ-
σουμε πείρα, σχεδιάζουμε και οργανώνουμε την παρέμβασή μας το επόμενο διάστημα. Για
να δυναμώσει ακόμα περισσότερο το σωματείο μας με εκατοντάδες νέες εγγραφές, με μαζι-
κή συμμετοχή, με μεγάλη αύξηση στις αρχαιρεσίες μας. 

Το σωματείο μας όλα αυτά τα χρόνια μπήκε μπροστά για κάθε ζήτημα, δεν έμεινε θεατής της
επίθεσης που δεχτήκαμε στα δικαιώματα μας, από εργοδοσία και το πολιτικό προσωπικό της.
Με προμετωπίδα την πάλη μας για την υπογραφή κλαδικής συλλογικής σύμβασης εργασίας,
με αυξήσεις στους μισθούς μας, πλήρη εργασιακά και ασφαλιστικά δικαιώματα, ουσιαστικά
μέτρα προστασίας της υγείας και  της ασφάλειας μας μέσα στους εργασιακούς χώρους,
διαμόρφωσε αιτήματα, οργάνωσε κινητοποιήσεις και απεργίες. 

Παρεμβήκαμε  για  κάθε  μικρό  ή  μεγάλο  ζήτημα  που  απασχολεί  τους  εργαζόμενους  του
κλάδου.  Μπήκαμε  μπροστά  ενάντια  σε  απολύσεις  συναδέλφων,  σε  ζητήματα
καταστρατήγησης του ωραρίου,  απλήρωτων  υπερωριών,  ενάντια  στον «μπαμπούλα»  της
αξιολόγησης  στις  μεγάλες  εταιρίες  του  κλάδου  που  αξιοποιείται  για  να  μη  διεκδικούν  οι
συνάδελφοι και να υπομένουν τις απαράδεκτες εργασιακές συνθήκες. 

Παρεμβήκαμε στο Υπουργείο Οικονομικών για άμεσα μέτρα ανακούφισης από τον τεράστιο
επαγγελματικό φόρτο που έχουμε ως κλάδος, ειδικά λόγω του ότι η ψηφιακή μετάβαση όλου
του κρατικού μηχανισμού περνάει από τις πλάτες των εργαζόμενων του κλάδου (My Data,
Εργάνη,  Άδειες,  ΦΠΑ,  κλπ).  Για  να  γίνονται  οι  επαγγελματικές  πιστοποιήσεις  για  όλες  τις
ειδικότητες  (λογιστή,  συμβούλου,  πληροφορικής,  ελεγκτή)  εντός  εργάσιμου  χρόνου,  με
μοναδική ευθύνη κράτους και εργοδοτών, για να γίνουν όλες οι απαραίτητες προσλήψεις με
κατοχυρωμένα δικαιώματα. 

Πρωτοστατήσαμε σε κινητοποιήσεις που αφορούν την μόρφωση, την υγεία, την άθληση των
εργαζόμενων και των παιδιών μας. Σε κινητοποιήσεις ενάντια στο ξεσπίτωμα συνανθρώπων
μας, ενάντια στην ακρίβεια. Για να μείνουν οι φασίστες εκεί που ανήκουν, στα σκουπίδια!



Γνωρίζουμε  καλά ποιες  ήταν όλες εκείνες  οι  φορές που νιώσαμε αισιοδοξία  και  πήραμε
δύναμη,  ήταν όταν μπήκαμε μπροστά για να διεκδικήσουμε  για την ζωή μας κόντρα στα
κέρδη  τους,  όταν  συμμετείχαμε  οργανωμένα  με  τους  συναδέλφους  μας  στη  μεγαλειώδη
απεργία στις 28η Φλεβάρη, στην απεργία στις 9η Απρίλη, στην Πρωτομαγιά, στις 2 απεργίες 1η

και  14η Οκτώβρη  ενάντια  στο  αντεργατικό  τερατούργημα  για  τις  13  ώρες  δουλειάς.  Στις
δεκάδες  κινητοποιήσεις  ενάντια  στην  εμπλοκή  της  χώρας  μας  στους  ιμπεριαλιστικούς
σχεδιασμούς.  Για  να  διατρανώσουμε  την  αλληλεγγύη  μας  στον  πολύπαθο  λαό  της
Παλαιστίνης. 

Κυβέρνηση και οι εργοδότες δε πρόκειται να μας χαρίσουν τίποτα.

Βασικός στόχος των εργοδοτών είναι η διασφάλιση και θωράκιση της ανταγωνιστικότητας
τους, η απρόσκοπτη κερδοφορία τους. Συνθήκη που επιτυγχάνεται μόνο με την ένταση της
εκμετάλλευσης  των  εργαζομένων,  τη  φτηνή  εργασία,  τη  δουλειά  χωρίς  δικαιώματα,  τη
σύγχρονη σκλαβιά. Οι μεγάλες εταιρίες του κλάδου αυξάνουν τα κέρδη τους, αξιοποιώντας
ένα τεράστιο αντεργατικό πλαίσιο που φρόντισαν να νομοθετήσουν για λογαριασμό τους
όλες οι κυβερνήσεις. Νόμοι που διαλύουν τον σταθερό ημερήσιο χρόνο εργασίας, το 8ωρο -
5ήμερο, που θέλουν να επιβάλουν το 6ήμερο, τη διευθέτηση του χρόνου εργασίας με 10ωρα
έως  και  13ωρα.  Νόμοι  που  νομιμοποιούν  και  επεκτείνουν   την  εργοδοτική  ασυδοσία  και
αυθαιρεσία, την εργασιακή ζούγκλα και ανασφάλεια. 

Σε μια περίοδο όπου η ΕΕ και ΝΑΤΟ προωθούν την « πολεμική οικονομία », που σημαίνει νέες
θυσίες για το λαό, νέες περικοπές στις κοινωνικές δαπάνες (υγεία, παιδεία και άλλες),  νέες
στερήσεις σε μισθούς, συντάξεις και αγοραστική ικανότητα, νέες περικοπές των εργασιακών
δικαιωμάτων,  νέες  περικοπές  συνδικαλιστικών  ελευθεριών  και  πολλές  άλλες  θυσίες.  Μια
“ευκαιρία” όπως λένε τα μεγάλα μονοπώλια του κλάδου μας, όπως η Deloitte με το σχετικό
επί  πληρωμή  σεμινάριο  αλλά  και  η  ΕΥ  που  υπέγραψε  μνημόνιο  συνεργασίας  με  την
DefencEduNet. Δηλαδή να θέσουμε τις γνώσεις και την επιστήμη μας στους ιμπεριαλιστικούς
σχεδιασμούς και στον σφαγιασμό λαών για τα κέρδη μιας χούφτας καπιταλιστών!

Μετατρέπουμε την αγανάκτηση μας σε οργανωμένη δράση,
 κόντρα στη λογική της μοιρολατρίας και του συμβιβασμού.

Αυτό  σημαίνει  ανυποχώρητη  διεκδίκηση  στους  χώρους  δουλειάς.  Σημαίνει  περισσότεροι
εργαζόμενοι συσπειρωμένοι στο σωματείο μας έτσι ώστε να δυναμώσει ο αγώνας για την
υπεράσπιση  των  δικαιωμάτων  μας.  Έχουμε  χορτάσει  από  υποσχέσεις  και  “μεσσίες”  που
τάζουν  ότι  θα  μας  σώσουν.  Έχουμε  πληρώσει  ακριβά  όλους  όσους εμφανίζονται  ως  οι
καταλληλότεροι  ενώ  στην  πραγματικότητα   εφαρμόζουν  ακριβώς  τα  ίδια  με  τους
προηγούμενους.

Οι εργοδότες είναι οργανωμένοι, έχουν τις ενώσεις τους, τις κυβερνήσεις, τους νόμους και το
κράτος τους. Έχουν τους ανθρώπους τους στο συνδικαλιστικό κίνημα που θέλουν σωματεία
χειροκροτητές της κυβερνητικής πολιτικής και της εργοδοσίας. Τους βάζουμε στην άκρη!

Όποτε  οι  εργαζόμενοι  μπήκαμε  μπροστά  στον  αγώνα  για  τα  δικαιώματα  μας  είχαμε
κατακτήσεις, βάλαμε φρένο στην ασυδοσία και την τρομοκρατία. Έχουμε πείρα, γνωρίζουμε
τον δρόμο! Αυτόν τον δρόμο διαλέγουν όλο και περισσότεροι εργαζόμενοι και στον δικό μας
κλάδο,  με  την  δημιουργία  επιχειρησιακών  σωματείων,  με  την  μαζική  τους  συμμετοχή  σε
απεργίες, σε κινητοποιήσεις. 



Παλεύουμε για:

 Να μην εφαρμοστεί το νέο αντεργατικό τερατούργημα. Κατάργηση όλων των αντεργατι-
κών νόμων που ξηλώνουν το 8ωρο, επιβάλλουν την ευελιξία και τις ελαστικές μορφές απα-
σχόλησης.

 Υπογραφή κλαδικής σύμβασης εργασίας με αυξήσεις στους μισθούς, κατώτατο κλαδικό
μισθό 1.100€. -7ωρο – 5ήμερο – 35ωρο, σταθερή δουλειά με δικαιώματα. Όχι στην 6ήμερη
εργασία, στις ελαστικές μορφές απασχόλησης, στην απλήρωτη εργασία και στις απλήρω-
τες υπερωρίες, στη διευθέτηση του χρόνου εργασίας.

 Επαναφορά κατακτήσεων, όπως οι τριετίες, συμπεριλαμβανομένης της περιόδου 2012 –
2023, η αρχή της ευνοϊκότερης σύμβασης, η μετενέργεια και η συρροή, η κυριακάτικη αρ-
γία.

 Μέτρα για την υγεία και την ασφάλεια στους χώρους δουλειάς.
 Μέτρα για τον ατελείωτο όγκο δουλειάς. Ειδικά για τις δηλωτικές υποχρεώσεις: Ο προσδιο-

ρισμός κάθε  φορολογικής  υποχρέωσης να γίνεται  βάσει  των τηρούμενων βιβλίων.  Να
απλοποιηθούν οι διαδικασίες και τα έντυπα, με κωδικοποίηση και απλοποίηση των φορο-
λογικών και των άλλων διατάξεων. Τα διάφορα έντυπα φορολογίας εισοδήματος να είναι
έτοιμα στις 31 Δεκεμβρίου του προηγούμενου έτους. Καμία σκέψη για πρόστιμα που να
αφορούν τα myDATA.

 Όλες οι επαγγελματικές πιστοποιήσεις και σεμινάρια για κάθε ειδικότητα του κλάδου (λογι-
στή, συμβούλου, πληροφορικής, ελεγκτή) να γίνεται εντός ωραρίου εργασίας, με ευθύνη
κράτους και εργοδοσίας, με κανένα κόστος στον εργαζόμενο.

 Ουσιαστική προστασία των εργαζόμενων γυναικών και της μητρότητας μέσα από τις Συλ-
λογικές Συμβάσεις Εργασίας.

 Επίδομα ανεργίας για όλους τους ανέργους και χωρίς προϋποθέσεις στο 80% του μισθού.
 Καμιά εμπλοκή της χώρας μας στο μακελειό του πολέμου! Να κλείσουν οι βάσεις του θα-

νάτου σε όλη τη χώρα! Να γυρίσουν πίσω τα πλοία και το προσωπικό των ενόπλων δυ-
νάμεων που βρίσκονται σε αποστολές στο εξωτερικό.

Όλοι στον αγώνα - Όλοι στο Σωματείο.

Με αισιοδοξία & πίστη στο συλλογικό αγώνα οργανώνουμε τις εκλογές του
σωματείου μας!

ΟΛΟΙ ΣΤΗΝ ΕΚΛΟΓΟΑΠΟΛΟΓΙΣΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΟΥ ΚΛΑΔΙΚΟΥ

ΣΩΜΑΤΕΙΟΥ 

ΤΟ ΣΑΒΒΑΤΟ 1 ΝΟΕΜΒΡΗ ΣΤΙΣ 10:00, ΚΑΝΙΓΓΟΣ 27, 5ος ΟΡΟΦΟΣ

Η Κ.Δ. της Ε.Λ.Ε.Π.Α.

17.10.25



ΚΩΔ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ:……………………….
ΑΙΤΗΣΗ ΕΓΓΡΑΦΗΣ

Προτείνοντα Μέλη, Βεβαίωση ή ΑΠΔ
1………….………………………………..
2…………………………………………..

Διεύθυνση κατοικίας

Οδός*………………………………..….   Αριθ.*……..    Δήμος*…………………….…
Τ.Κ…………………………….email*……………………………………………………
Τηλ. οικίας*……………………………..   κιν.τηλ*……………………………………….

Διεύθυνση εργασίας
Επωνυμία επιχείρησης*…………………………………………………………..……..
Είδος επιχείρησης………………………………… Όμιλος…………………………….
Οδός*…………………………………..….  Αριθ. *……….    Δήμος*………………..…
Τ.Κ………………………Τηλ* ………………………………Φαξ………………..….……

Συνάδελφοι,Έλαβα γνώση του καταστατικού της Ένωσης το οποίο αποδέχομαι και παρακαλώ να με συ-
μπεριλάβετε στη δύναμή της. 

Με συναδελφικούς χαιρετισμούς

Αθήνα....../......./20.....

 
ΠΡΟΣΟΧΗ: Τα πεδία με αστερίσκο πρέπει να συμπληρωθούν υποχρεωτικά

ΣΗΜΕΙΩΣΗ:                                                                                                          ALPHA     BANK               
Το δικαίωμα εγγραφής είναι 2 €                                                              ΑΡΙΘ. ΛΟΓ.: 104 -002101-295899 
Η συνδρομή 1,5 € το μήνα ή 18 € το χρόνο                                                IBAN: GR3501401040104002101295899 

Επώνυμο*……………………………...

Όνομα*……………………………….....

Όνομα Πατέρα*.……………………….

Όνομα Μητέρας*……………………...

Αρ. Δελτ. Ταυτ*………………………..

Αρ. Ασφ. Βιβλ*……………………......

Ο/Η
αιτ……

Ημ/νία γεν*..……../………./….…….

Ειδικότητα*………………………….

Σπουδές* 1=ΑΕΙ, 2=ΤΕΙ, 3=ΙΕΚ, 4=ΛΟΙΠΕΣ) …

Φύλο*..............................................

Παιδιά………………………………..

Σχέση εργασίας*…………………...

Ημ/νία πρακ. ΔΣ...../....../20......

Αριθ. Αποδ..................

Αριθ. Μητρώου..........................


